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Zu den Produktneuheiten

Neue Produktinnovationen der Alphatec Schaltschranksysteme GmbH: Zahlerschrank
HEART, Kleinverteiler POLARIS und DC-Lader VOLTAGE
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Das Sales-Team der Alphatec Schaltschranksysteme GmbH: Erwin Thomas Schiegl,
Daniela Zeitler, Alexander Stelzl und Ronny Lukas (v..)

Die Alphatec Schaltschranksysteme GmbH hat sich als fiihrendes Familienunternehmen
in der Elektrobranche etabliert. Geleitet von den Briidern Schiegl verbindet Alphatec
Tradition mit Innovation. Mit einem breiten Portfolio, das von klassischen Schaltschrank-
systemen bis hin zu hochmodernen Losungen fiir die Elektromobilitat reicht, setzt das

Unternehmen MalRstabe in Sachen Qualitat und Flexibilitat.

Die Elektrobranche ist derzeit von
starken Veranderungen gepragt.
Themen wie die Energiewende,
die steigende Nachfrage nach
regenerativen Energien und die
zunehmende Bedeutung der Elek-
tromobilitat stellen Unternehmen
vor grol3e Herausforderungen.
,Wir missen uns standig an neue
Marktbedingungen anpassen’,
sagt Erwin Thomas Schiegl, Kauf-
mannischer Leiter & Prokurist.
,Unsere Starke liegt darin, schnel-
ler und flexibler als unsere groRRen
Konkurrenten auf diese Verande-

rungen zu reagieren.”

Neue Wege gehen

Alphatec wurde 1993 von Erwin
Schiegl senior gegriindet. Schon
damals legte das Unternehmen
groflen Wert auf die Tugenden,
die es auch heute noch pragen:
Qualitat, Flexibilitat und Schnel-
ligkeit. ,Meine Eltern haben das
Unternehmen mit der Vision
gegrlndet, stets flexibel auf die
Bedurfnisse unserer Kunden
einzugehen und dabei hochste
Qualitat zu liefern”, erinnert sich
Erwin Thomas Schiegl. ,Die
Chance, das Unternehmen von
Anfang an mitzugestalten und
aktiv in die Zukunft zu flhren, hat

uns motiviert, immer neue Wege
zu gehen.” Diese Innovationskraft
zeigt sich unter anderem in der
Umstellung des Unternehmens
auf eine deutschlandweite Ver-
triebsstruktur, die es Alphatec
ermaoglicht, in einem zunehmend
wettbewerbsintensiven Markt
eine fihrende Rolle einzunehmen.
,Wir haben unser Sales-Team neu
aufgestellt, dabei eine Bereichslei-
terin Kundenservice installiert und
den Vertrieb in Leitung Fachbera-
tung und Koordination FachgroR-
handel separiert”, erlautert Erwin
Thomas Schiegl. ,Eine weitere

wichtige Entscheidung war der

Ausbau unseres Elektropartner-
Netzwerks, das heute unter dem
Namen ‘the electrify club’ bekannt
ist. Dieses Netzwerk steht nicht
nur Unternehmen, sondern auch
Privatpersonen mit dem Interesse
an der Energie- und Gebaudetech-
nik offen, was uns noch breiter

aufgestellt hat"

Energieverteilung und
Elektromobilitat

Das Leistungsspektrum von
Alphatec ist breit gefachert und
umfasst eine Vielzahl von Produk-
ten und Dienstleistungen rund um
die Energieverteilung und Elek-
tromobilitat. ,Wir bieten Losungen
vom Kleinverteiler bis zur grof3en
Hauptverteilung, vom Standard-
schrank bis zur Ladestation fur
Elektrofahrzeuge’, erklart Erwin
Thomas Schiegl. Besonders stolz



ist er auf die neuen Produkte, die
das Unternehmen kirzlich auf
der Fachmesse Light + Building
vorgestellt hat. ,Der neu designte
Kleinverteiler Polaris und der
Zahlerschrank Heart sind Top-
Produkte fiir den Wohnungsbau,
die von unseren Kunden sehr gut

Alphatec derzeit in einen um-
fangreichen Ausbau der Unter-
nehmensinfrastruktur. ,Wir haben
Gber zehn Millionen EUR in

einen neuen Anbau investiert, der
4.500 m? umfasst und eine neue
Metallverarbeitung sowie eine
Logistikhalle beherbergen wird",
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angenommen werden. Ein weite-
res Highlight ist unser neuer DC-
Schnelllader, der besonders im
Bereich der Elektromobilitat groRe
Aufmerksamkeit erregt hat" Die
Expertise von Alphatec geht je-
doch weit tber den klassischen
Schaltschrankbau hinaus. ,Unse-
re Kernkompetenzen liegen in der
Metallverarbeitung, der Pulverbe-
schichtung, der Elektromontage
und der Verdrahtung’, fihrt Erwin
Thomas Schiegl aus. ,Durch diese
vielfaltigen Leistungen erreichen
wir eine enorme Fertigungstiefe,
die es uns ermaoglicht, extrem fle-
xibel auf Sonderwiinsche unserer

Kunden einzugehen”

Investitionen in die Zukunft
Um dem wachsenden Bedarf
gerecht zu werden und die Pro-

duktion zu optimieren, investiert

berichtet Erwin Thomas Schiegl.
,Mit dieser Erweiterung konnen
wir unsere Produktionskapazita-
ten verdoppeln und sind fir die
Zukunft bestens gerUstet."

Neben den technologischen und
infrastrukturellen Investitionen legt
Alphatec grolien Wert auf die Zu-
friedenheit und Weiterentwicklung
seiner Mitarbeiter. ,Wir setzen auf
den Teamgedanken in der Beleg-
schaft und haben verschiedene
Benefits eingeflhrt, um unsere
Mitarbeiter zu fordern”, sagt Erwin
Thomas Schiegl. Dazu gehoren
Sportangebote, Teambuilding-
Events wie Besuche im Kletterwald
oder Kochkurse in der Eventkantine
und sogar eine eigene Betriebsfuld-
ballmannschaft. ,Es ist uns wichtig,
dass unsere Mitarbeiter sich wohl-
flhlen und motiviert sind, denn nur

so konnen wir als Unternehmen

Der ‘the electrify club’ ist das Elektropartner-Netzwerk der Alphatec Schaltschranksysteme
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erfolgreich sein." Der Erfolg von
Alphatec blieb nicht unbemerkt.
Kurzlich wurde das Unternehmen
vom bayerischen Wirtschaftsmi-
nisterium als eines der 50 innova-
tivsten und wachstumsstarksten
Unternehmen in Bayern ausge-
zeichnet. ,Diese Auszeichnung ist
eine Bestatigung unserer Strate-
gie, auf Qualitat, Flexibilitat und
Schnelligkeit zu setzen’, sagt Er-
win Thomas Schiegl stolz. Zudem
ist Alphatec seit 2024 Premium
E-Marken Partner der Zentralin-
nung ZVEH, was die Position des
Unternehmens in der Elektrobran-
che weiter starkt.

Die Alphatec Schaltschrank-
systeme GmbH hat sich in den
vergangenen drei Jahrzehnten

zu einem der fihrenden Anbieter
in der Elektrobranche entwickelt.

Mit einer klaren Ausrichtung auf

Innovation und Qualitat, einem
breiten Leistungsspektrum und
einer starken Unternehmenskultur
ist das Unternehmen bestens
gerUstet, um auch in Zukunft
erfolgreich zu sein. ,Erfolg be-
gleitet diejenigen, die sich selbst
treu bleiben und gleichzeitig
innovative Wege beschreiten’,
fasst Erwin Thomas Schiegl die
Philosophie des Familienunter-
nehmens zusammen. Angesichts
der kontinuierlichen Investitionen
und der starken Marktposition
steht Alphatec vor einer vielver-
sprechenden Zukunft, in der das
Unternehmen seine Rolle als Vor-
reiter in der Elektrobranche weiter
ausbauen wird.



